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FUNCION EJECUTIVA

ACUERDOS:

MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES:

0253 Fijase a partir del 1 de enero del 2014, el salario
basico unificado para el trabajador en general,
incluidos los trabajadores de la pequefia industria,
trabajadores agricolas y trabajadores de maquila;
trabajador o trabajadora del servicio doméstico;
operarios de artesania y colaboradores de la
microempresa, en 340,00/100 délares de los
Estados Unidos de Norteamérica mensuales ........ 1

0254 Fijanse a partir del 1 de enero del 2014, los
salarios/tarifas minimas sectoriales de varias
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No. 0253

Dr. José Francisco Vacas Davila
MINISTRO DE RELACIONES LABORALES

Considerando:

Que, el Gobierno Nacional, propugna ¢ impulsa una politica salarial
con ingresos justos para los sectores laborales con la finalidad de
lograr una justicia social, laboral y salarial en el marco de igualdad
como mecanismo de disminucién de la pobreza entre ecuatorianos;

Que, el Art. 328 de la Constitucion del Ecuador determina que: “La
remuneracion sera justa, con un salario digno que cubra al menos las
necesidades basicas de la persona trabajadora, asi como la de su
familia...”; y que, “El Estado fijara y revisara anualmente el salario
basico establecido en la ley, y de aplicacién general y obligatoria™;
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Que, el Cddigo del Trabajo en su articulo 117 sefiala que:
“El Estado, a través del Consejo Nacional de Salarios -
CONADES-, establecerd anualmente el sueldo o salario
bésico unificado para los trabajadores privados”;

Que, el Consejo Nacional de Salarios CONADES-, en las
dos sesiones determinadas en el Codigo del Trabajo
efectuadas el 3 y 24 de diciembre de 2013, tratd la
fijacion del Salario Bésico Unificado del Trabajador en
General, Pequefia Industria, Agricolas y de Maquila;
Trabajadoras del servicio doméstico, Operario de Artesania
y Colaboradores de la Microempresa para el sector privado,
no logr6 el debido consenso como estipula la norma legal
vigente;

Que, mediante oficio No. 7774 de 26 de diciembre de 2013,
el Presidente del Consejo Nacional de Salarios
(CONADES), informé al Ministro de Relaciones Laborales,
que en las sesiones de este Organismo, convocadas para el
efecto no se logrd el debido consenso para establecer el
sueldo o salario basico unificado que regird en el afio 2014,
para los trabajadores privados;

Que, el articulo 118 del Codigo del Trabajo, establece que,
si el Consejo Nacional de Salarios (CONADES), no
adoptaré una resolucion por consenso, corresponderd la
fijacion al Ministro de Relaciones Laborales;

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 154,
numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, y
17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva; y de conformidad con lo establecido en
el Art. 118 del Cédigo de Trabajo,

Acuerda:

Art. 1 Del Salario Basico Unificado para el 2014.- Fijar a
partir del 1 de enero del 2014, el salario basico unificado
para el trabajador en general, incluidos los trabajadores de
la pequefia industria, trabajadores agricolas y trabajadores
de maquila; trabajador o trabajadora del servicio doméstico;
operarios de artesania y colaboradores de la microempresa,
en 340,00/100 doélares de los Estados Unidos de
Norteamérica mensuales.

El valor determinado en la fijacion del salario basico
unificado para el afio 2014 (SBU) servira de base para el
célculo de los salarios y tarifas minimas sectoriales, las
cuales no podran ser inferiores al salario basico unificado.

Disposicion Final.- El presente acuerdo ministerial entrara

en vigencia a partir del 1 de enero del 2014, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito Distrito Metropolitano, a 27 de diciembre de
2013.

f.) Dr. José Francisco Vacas Davila, Ministro de Relaciones
Laborales.

No. 0254

Dr. José Francisco Vacas Davila
MINISTRO DE RELACIONES LABORALES

Considerando:

Que, el Gobierno Nacional, propugna e impulsa una politica
salarial con ingresos justos para los sectores laborales con la
finalidad de lograr una justicia social, laboral y salarial en el
marco de igualdad como mecanismo de disminucién de la
pobreza entre ecuatorianos;

Que, el Art. 328 de la Constitucion del Ecuador determina
que: "La remuneracion sera justa, con un salario digno que
cubra al menos las necesidades béasicas de la persona
trabajadora, asi como la de su familia..."; y que, "El Estado
fijara y revisard anualmente el salario basico establecido en
la ley, y de aplicacion general y obligatoria";

Que, el Art. 122 del Codigo del Trabajo inciso tercero
determina que: "Corresponde a la comisiones sectoriales,
proponer al Consejo Nacional de Salarios CONADES, la
fijacion y revision de sueldos, salarios basicos y
remuneraciones bdsicas minimas unificadas de los
trabajadores del sector privado que laboren en las distintas
ramas de actividad; al efecto, enmarcaran su gestién dentro
de las politicas y orientaciones que dicte el Consejo
Nacional de Salarios - CONADES, tendientes a la
modernizacién, adaptabilidad y simplicidad del régimen
salarial, considerando aspectos como de la eficiencia y
productividad”;

Que, mediante acuerdo ministerial No. 00117 publicado en
el Registro Oficial No. 241 del 22 julio de 2010, se dio
inicio a la agrupacién de ramas de -actividad en 22
Comisiones Sectoriales para la fijacion de salarios y tarifas
minimas sectoriales, asi como la revision de las estructuras
ocupacionales por ramas de actividad,

Que, mediante acuerdo ministerial No. 0178 del 17 de
octubre de 2012, se sustituye el articulo 9 del acuerdo
ministerial No. 00117 del 7 de julio del 2010 y se expide el
cronograma de actividades para la fijacion de
remuneraciones sectoriales;

Que, mediante acuerdo ministerial 0074 del 30 de abril de
2013, se constituyeron las comisiones sectoriales,
nominando a los delegados principales y suplentes por parte
de trabajadores y empleadores, asi como los delegados
ministeriales, tanto Presidente como Secretario de las
comisiones;

Que, mediante oficio No. 2780, del 22 de mayo de 2013, el
Presidente del CONADES convocd a sus miembros para dar
a conocer el incio de las actividades de las comisiones
sectoriales segin lo establecido en el articulo 123 del
Codigo del Trabajo mismas que iniciaron el anélisis técnico
de los salarios / tarifas minimas el 24 de junio de 2013 y
luego de 67 reuniones llevadas a cabo entre las 22
comisiones, culminaron dicho analisis el 30 de julio de
2013, luego de lo cual se remitieron los respectivos
expedientes a la Secretaria Técnica del CONADES,
conforme lo establecido en el Articulo 49 del




